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9 760 Kilometer Wanderwege —
dank 150 Ehrenamtlichen und
14 550 Mitgliedern moglich.

Herzlichen Dank fiir das Engagement!

9 760 kilometres de chemins
pédestres — grace a 150 bénévoles
et 14 550 membres.

Merci beaucoup pour rengagement!

Berner Wanderwege
Berne Rando
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Ein grosses Unwetter und
andere Herausforderungen

Vorwort des Prasidenten a.i.

Seit Uber 80 Jahren setzen sich die Berner Wander-
wege fur schéne Wandererlebnisse im Kanton Bern ein.
Wandern ist eine einfache, urspringliche Freizeitbe-
schaftigung. Furs Wandern braucht man, ausser gutem
Schuhwerk, nicht viel Ausristung. Man kann gesellig
in der Gruppe wandern, oder auch in Ruhe, bis hin zu
meditativ. Das alles war schon vor 80 Jahren so. Und
doch bringt jedes Wanderjahr auch Neues. Beim Wan-
dern ist man schliesslich in Bewegung.

Gelinde gesagt in Bewegung kam der Wanderweg
durch die Combe Fabet im bernjurassischen Perrefitte.
Im Jahr 2021 verwustete ein Unwetter den Weg durch
die Schlucht derart, dass er grosstenteils zerstort war. Im
Juli 2023 konnte der Wanderweg mit leicht angepasster
Wegfihrung wieder ero6ffnet werden. Méglich machte
dies ein Effort unserer Sanierungsequipe zusammen
mit den Volunteering-Teams der Schweizerischen Post
und der Swisscom sowie weiteren Freiwilligen. Diese
Leistung ist umso bemerkenswerter, als die Sanierungs-
equipe letztes Jahr 406 Einsatztage absolvierte—mehr
als je zuvor.

Dass sich die Berner Wanderwege bei Herausforde-
rungen wie in der Combe Fabet rat- und tatkraftig ein-
bringen kénnen, ist dem erfolgreichen Zusammenspiel
zwischen den vielen ehrenamtlich Engagierten und der
Geschaftsstelle zu verdanken. Dank unseren Bezirkslei-
tenden, dem Messeteam, den Wanderleitenden und
eben der Sanierungsquipe sowie unseren Mitarbeiten-
den in Bern kdnnen wir herausragende Dienstleistungen
far unsere rund 14600 Mitglieder und fir die wan-
dernde Allgemeinheit erbringen. So ist auch der Erfolg
der ViaBerna dem Engagement aller zu verdanken, die
fur die Berner Wanderwege im Einsatz stehen. Der im
Jahr 2022 ertffnete Weitwanderweg entwickelt sich zu

einem wichtigen Angebot fir den Schweizer Tourismus.

Grosse Unwetter sind zwar herausfordernd, ihre
Haufigkeit nimmt zu, aber im Grunde sind sie nichts
Neues. Schon vor 80 Jahren waren unsere Vorgange-
rinnen und Vorganger bei den Berner Wanderwegen
mit den Folgen von Unwettern konfrontiert. Ein No-
vum ist hingegegen das revidierte Strassengesetz, das
letztes Jahr vom Grossen Rat verabschiedet wurde und
2024 in Kraft tritt. Es regelt erstmals die Planung und
Finanzierung von wichtigen Mountainbike-Routen im
Kanton Bern. Damit wird es nun vermehrt zu Projekten
zur Schaffung von Mountainbike-Routen kommen. Fur
die Berner Wanderwege ist zentral, dass dabei die Inte-
ressen der Wandernden gewahrt werden und Konflikte
zwischen Wandern und Mountainbiken nicht zuneh-
men. Wandern ist die beliebteste Sportart der Schweiz,
und der Kanton Bern ist punkto Wanderangebot fuh-
rend.

Weil die Planung von Mountainbike-Routen und Wan-
derwegen aufeinander abgestimmt werden muss, ist
auch die Expertise der Berner Wanderwege gefragt.
Es werden sich planerische und technische Fragen stel-
len, auf die wir und die anderen Beteiligten erst noch
Antworten erarbeiten mlssen. Jede Situation im Ge-
lande ist anders, und doch werden sich mit der Zeit
auch Standardlésungen herauskristallisieren. Dieser
Prozess braucht Zeit und die nétige Sorgfalt, damit die
Qualitat der Wandererlebnisse im Kanton Bern auch
kinftig stimmt—und ein angemessenes Bike-Angebot
entstehen kann. Es freut mich, zu sehen, dass wir auch
fur diese neue Herausforderung gut aufgestellt sind.

Casimir von Arx, Prasident a.i. der Berner Wanderwege
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Un gros orage et d’autres défis

Avant-propos du président a.i.

Depuis plus de 80 ans, Berne Rando s'engage pour de
belles expériences de randonné dans le canton de Berne.
La randonnée est une activité de loisirs simple et origi-
nale. Hormis de bonnes chaussures, la randonnée ne
nécessite pas beaucoup d'équipement. On peut faire
des randonnées conviviales en groupe, mais aussi des
randonnées tranquilles, voire méditatives. Tout cela était
déja vrai il y a 80 ans. Et pourtant, chaque année de
randonnée apporte son lot de nouveautés. En fin de
compte, la randonnée est une activité de mouvement.

Le moins que l'on puisse dire, c'est que le sentier de
randonnée de la Combe Fabet a Perrefitte, dans le Jura
bernois, a également été «en mouvement ». En 2021,
une tempéte a dévasté le chemin a travers la gorge au
point d’en détruire la majeure partie. En juillet 2023, le
chemin de randonnée a pu étre rouvert avec un tracé
légérement adapté. Cela a été rendu possible grace aux
efforts de notre équipe d'aménagement et d’entretien,
des équipes de bénévoles de la Poste et de Swisscom
ainsi que d'autres volontaires. Cette performance est
d'autant plus remarquable que I'équipe d'aménagement
a effectué 406 jours d'intervention I'année derniére,
plus que jamais auparavant.

Si Berne Rando peut s'engager avec force et conseil dans
des défis comme celui de la Combe Fabet, c'est grace
a l'interaction réussie entre les nombreuses personnes
engagées bénévolement et le secrétariat. Grace a nos
responsables de district, a I'équipe des foires et salons,
aux chefs de course et a I'équipe d'aménagement et
d’entretien, ainsi qu’a nos collaborateurs du secrétariat a
Berne, nous sommes en mesure de fournir d'excellentes
prestations a nos quelgue 14600 membres et a la com-
munauté des randonneurs. Ainsi, le succés de ViaBerna
est d0 a 'engagement de tous ceux qui ceuvrent pour

Berne Rando. Ce chemin de grande randonnée, qui a
été inauguré en 2022, est en train de devenir une offre
importante pour le tourisme suisse.

Les grosses intempéries représentent certes un défi,
leur fréquence est en augmentation mais, finalement,
il n"y a rien de nouveau sous le soleil. Il y a 80 ans, nos
prédécesseurs étaient déja confrontés aux conséquen-
ces des intempéries. En revanche, la loi révisée sur les
routes, adoptée I'année derniere par le Grand Conseil
et qui entrera en vigueur en 2024, est une nouveauté.
Elle regle pour la premiére fois la planification et le fi-
nancement d'importants itinéraires VTT dans le canton
de Berne. Ainsi, les projets de création d’itinéraires VTT
vont désormais se multiplier. Pour Berne Rando, il est
essentiel que les intéréts des randonneurs soient pré-
servés et que les conflits entre randonneurs et vététistes
n‘augmentent pas. La randonnée est le sport le plus
populaire en Suisse et le canton de Berne est leader en
matiere d'offre de randonnée.

Comme la planification des itinéraires VTT et des che-
mins de randonnée doit étre coordonnée, I'expertise
de Berne Rando est également requise. Des questions
techniques et de planification se poseront, auxquelles
Berne Rando et les autres parties prenantes devront
encore élaborer des réponses. Chaque situation sur le
terrain est différente et, pourtant, avec le temps, des
solutions standard se dégageront. Ce processus néces-
site du temps et le soin nécessaire afin que la qualité des
expériences de randonnée dans le canton de Berne reste
excellente et gu'une offre VTT appropriée puisse voir le
jour. Je suis heureux de constater que nous sommes bien
positionnés pour relever ce nouveau défi.

Casimir von Arx, président a.i. de Berne Rando
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Tatigkeitsbericht der

Geschaftsstelle

Mitglieder

Die Berner Wanderwege konnten 2023 mit 14550 Mit-
gliedern die Mitgliederzahl nahezu halten. Die ViaBerna,
der erste und bisher einzige europaisch zertifizierte
Weitwanderweg der Schweiz, erfreut sich weiterhin
einer sehr grossen Beliebtheit und hat massgeblich
zu der stabilen Mitgliederzahl beigetragen. Die Mit-
gliederzahl unterstreicht den Stellenwert und die hohe
Anziehungskraft des Wanderns im Kanton Bern.

Planung

Die BWW haben total 68 Fachberichte zu Bauvorhaben
erarbeitet (Kreis Bern West 12, Kreis Bern Ost 39, Kreis
Bern Mitte 15, Kreis Bern Nord 2).

Das Wanderwegnetz weist per Ende 2023 folgende
Werte auf: Netzlange 9760km, davon Naturbelag
7015km (71,87 %) und Hartbelag 2 746 km (28,13 %).

Das Netz ist aufgeteiltin 7273 km Wanderwege, 2 442 km
Bergwanderwege und 45 km Alpinwanderwege.

Signalisation

Im Bereich der Signalisation wurden durch die ehren-
amtlich tatigen Bezirksleitenden der BWW 2023 folgende
Leistungen erbracht:

Bern West: 188 Arbeitstage
Bern Ost: 711 Arbeitstage
Bern Mitte: 352 Arbeitstage
Bern Nord: 411 Arbeitstage

Total Arbeitsaufwand: 1662 Arbeitstage a 8 Stunden

(Vorjahr 1724)

Verbrauch Signalisationsmaterial

Wegweisertafeln 1028 (Vorjahr 847)

Richtungszeiger 1622 (Vorjahr 1997)

Rhomben 3294 (Vorjahr 3232)

Total Ausgaben Signalisationsmaterial: CHF 281 103.30

Auf die Wintersaison 2022/2023 wurden keine neuen
Schneeschuhtrails und Winterwanderwege signalisiert.

Wegebau

Freiwilligeneinsétze (Volunteering)

In den Gemeinden Perrefitte, Rischegg, Meiringen,
Sonceboz-Sombeval und Wattenwil leisteten Mitarbei-
tende der Firmen Imbach Reisen, Swisscom, Post AG,
Raiffeisen Schweiz, Bucher + Suter und Pro Concept AG
Freiwilligenarbeit. Zudem waren an 3 Tagen auch 30
Einzelteilnehmende in der Combe Fabet und im Gr-
begraben tatig.

An insgesamt 16 Tagen, verteilt auf die verschiedenen
Orte, waren total 186 Teilnehmende im Einsatz. An den
jeweiligen Einsatzen beteiligten sich Gruppen von 7 bis
14 Personen.

2023 wurden folgende Projekte durch Wegebaufach-

leute der Berner Wanderwege aus- und weiterbearbeitet:

* Gemeinde Beatenberg: Aufwertung diverser Wan-
derwege bei den Beatushohlen

* Gemeinde Beatenberg: neue Wanderwegverbin-
dung Holen-Glunten

* Gemeinde Diemtigen: Verlegung Bergwanderweg
Meniggrat—Sennhitte

* Gemeinde Hilterfingen: Verlegung Wanderweg
Bachiholzli

* Gemeinde Leissigen, Rigger: Verlegung Wander-
weg

* Gemeinde Teuffenthal und Horrenbach-Buchen:
Verlegung Wanderweg

Die Wanderweg-Sanierungsequipe leistete in folgenden

Gemeinden Einsatze:

* Gemeinde Allmendingen bei Bern: Wegentwasse-
rung sanieren

* Gemeinde Corcelles, Gore Virat: bestehender Steg
verlangern und Sanierung Zugang

* Gemeinde Dérstetten: Wanderwegverlegung

* Gemeinde Horrenbach-Buchen, Zulgschlucht:
Neubau nach Hangrutsch

* Gemeinde Jaberg, Aareuferweg: Wanderwegsanie-
rung

* Gemeinde La Neuveville, Rochettes: Steg ersetzen
und Neubau Zugang

* Gemeinde Lauterbrunnen, Sandweidli: Wanderweg-
neubau

* Gemeinde Meiringen, Unterbach—Furen: Wander-
wegsanierung, 2 Einsatze

* Gemeinde Nods, La Jeure: Treppe sanieren



Gemeinde Perrefitte, Combe Fabet: Neubau nach
Unwetter, total 3 Einsatze

Gemeinde Petit-Val, Fornet-Dessous und Pichoux:
Neubau Wanderweg respektive Treppe sanieren
Gemeinde Rischegg: Sanierung Bergwanderweg
Louibode—0Oberalpigen

Gemeinde Ruschegg, Trélisteg: Wanderwegverle-
gung

Gemeinde Seeberg, Spiegelberg: Wanderwegver-
legung

Gemeinde Seeberg, Mutzbachgraben: Treppenin-
standstellung

Gemeinde Sonceboz-Sombeval, Porte des Enfers:
Treppen und Wegentwésserung sanieren

* Gemeinde Sumiswald, Grlnen: Treppe sanieren

* Gemeinde Wilderswil, Gubiwald: Wegsanierung

Bei den total 22 Einsatzen sowie der Betreuung von
Freiwilligeneinsatzen leistete die Sanierungsequipe
3248 Arbeitsstunden (Vorjahr 2 641).

Informationstafeln

In folgenden Regionen/Gemeinden wurden neue Wan-
derweg-Informationstafeln montiert:

* Gemeinde Wynigen, 3 Tafeln

* Gemeinde Erlenbach, 2 Tafeln

* Gemeinde Oey-Diemtigen, 1 Tafel

Statistik 2023

* 941 Routen

* 9760 Kilometer

* 9173 Wegweiserstandorte

Marketing/ Kommunikation

Folgende Projekte haben die Marketing- und Kom-
munikationsaktivitdten im 2023 gepragt: Die Kurz-
broschiure «Emmentaler Wanderungen» wurde im
neuen Layout erstellt und an die Mitglieder versendet.
Verschiedene Kommunikationsmassnahmen wie die
Portratbroschire und der Wanderplaner-Flyer wur-
den umgesetzt, Medienmitteilungen versandt und
punktlich auf die BEA erschien eine Uberarbeitete
Neuauflage des Buches «Kurzwanderungen 1» aus
der BWW-Reihe. Ein neuer Wanderplaner-Film far
die BWW wurde produziert. Die BWW waren an der
Ferienmesse, der BEA, der Neuland, dem Gantrisch
Bargmarit, dem Generationenmarkt Thun und an
der Foire de Chaindon mit ihrem Messeteam pra-
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sent. Vierteljahrlich erschien das Mitgliedermagazin
«Wandern/randonner». Der elektronische Newsletter
wurde den Mitgliedern im neuen Layout zugestellt.

Reisedienst

2023 wurden total 52 Wanderungen ausgeschrieben.
Davon konnten 46 durchgefihrt werden. An den Wan-
derungen nahmen total 1200 Wandernde teil. 5 (Vor-
jahr 6) Wanderwochen wurden ausgeschrieben, von
denen 2 (Vorjahr 3) in der Schweiz und 3 (Vorjahr 3) im
Ausland durchgefihrt werden konnten. An diesen Wan-
derungen nahmen 92 Wandernde teil.

Kurswesen

Aufgrund der schlechten Schneeverhaltnisse musste der
Schneeschuh-Schnupperkurs im Gantrisch abgesagt
werden. Die Fortbildungskurse Erwachsenensport esa
konnten mit insgesamt 42 Teilnehmenden abgeschlos-
sen werden. Der Wanderplanerkurs wurde an drei Nach-
mittagen sowie an drei Abenden angeboten und von
insgesamt 50 Teilnehmenden absolviert. Der Kartenle-
sekurs fand an zwei Abenden und mit einer Orientie-
rungswanderung an einem Sonntag mit insgesamt
12 Kursteilnehmenden statt. Der Leiterkurs «Anspruchs-
volles Bergwandern mit esa-Anerkennung» wurde von
14 Teilnehmenden erfolgreich absolviert. Diese Ausbil-
dung wird durch das Bundesamt fur Sport (BASPO) an-
erkannt und von erfahrenen Expertinnen und Experten
nach dem Ausbildungskonzept Erwachsenensport esa
durchgefihrt.
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Rapport d’activités du

secrétariat

Membres

En 2023, Berne Rando a practiqguement maintenu le
nombre des membres a 14550. La ViaBerna, le premier
et jusqu’a présent le seul chemin de grande randonnée
certifié européen de Suisse, continue de jouir d'une trés
grande notoriété et a contribué de maniére déterminante
a la stabilité du nombre de membres. Cela souligne I'im-
portance et la grande attractivité de la randonnée dans
le canton de Berne.

Planification

Berne Rando a établi, au total, 68 rapports techniques
concernant des projets de construction (arrondissement
Berne Ouest 12, arrondissement Berne Est 39, arrondis-
sement Berne Centre 15, arrondissement Berne Nord 2).

Quelques chiffres a fin 2023 se rapportant au réseau
pédestre: longueur du réseau pédestre 9760 km, dont
7015km (71,87 %) de revétement naturel et 2746 km
(28,13 %) de revétement en dur.

Le réseau pédestre se compose de 7273 km d'itinéraires
de randonnée pédestre, 2442 km d'itinéraires de ran-
donnée de montagne et 45 km de chemins alpins.

Signalisation

Dans le domaine de la signalisation, les prestations sui-
vantes ont été réalisées par les chefs de district, ceuvrant
a titre bénévole pour Berne Rando:

Berne Quest: 188 jours de travail

Berne Est: 711 jours de travail
Berne Centre: 352 jours de travail
Berne Nord: 411 jours de travail
Total: 1662 jours de travail a 8 heures

(année précédente 1724)

Matériel de signalisation utilisé

Panneaux indicateurs 1028 (année précédente 847)
Indicateurs de direction 1622 (année précédente 1997)
Losanges 3294 (année précédente 3232)

Total des dépenses pour le matériel de signalisation:
CHF 281103.30

Aucun nouvel itinéraire raquettes ni un nouveau chemin
pédestre hivernal n‘ont été balisés pour la saison hiver-
nale 2022/2023.

Aménagement des chemins

Engagement de bénévoles (Volunteering)

APerrefitte, Riischegg, Meiringen, Sonceboz-Sombeval et
Wattenwil des collaborateurs des entreprises Imbach
Voyages, Swisscom, Poste SA, Banque Raiffeisen,
Bucher+Suter et Pro Concept SA ont ceuvré a titre
bénévole. En outre, 30 participants individuels ont éga-
lement travaillé pendant 3 jours dans la Combe Fabet
et dans le Gurbegraben.

Au total 186 personnes ont ceuvré pendant 16 jours,
réparties sur les différents sites. Des groupes de 7 a
14 personnes ont été actives lors des différentes actions
dans le terrain.

En 2023, les projets suivants ont été élaborés et traités

par des spécialistes de Berne Rando:

* Commune de Beatenberg: mise en valeur de divers
chemins de randonnée pédestre prés des grottes de
St-Béat

* Commune de Beatenberg: nouvelle liaison pédestre
de Holen a Glunten

* Commune de Diemtigen: achevement du projet de
déplacement d'un chemin pédestre Meniggrat—
Sennhdtte

* Commune d'Hilterfingen: déplacement d'un chemin
pédestre Bachiholzli

* Commune de Leissigen, Rigger: déplacement d’un
chemin pédestre

* Commune de Teuffenthal et Horrenbach-Buchen:
déplacement d'un chemin pédestre

Les équipes d'aménagement et d’entretien ont été

actives dans les communes suivantes:

* Commune d'Allmendingen prés de Berne: réfec-
tion du systéme d'évacuation des eaux du chemin
pédestre

* Commune de Corcelles, Gore Virat: prolongement
de la passerelle existante et réfection de l'accés

¢ Commune de Darstetten: déplacement d'un chemin
pédestre

* Commune d'Horrenbach-Buchen, Zulgschlucht:
nouvelle construction aprés un glissement de terrain

* Commune de Jaberg, chemin des rives de |'Aar:
réfection d'un chemin pédestre

¢ Commune de La Neuveville, Rochettes: remplace-
ment de la passerelle et réfection de I'acces

* Commune de Lauterbrunnen, Sandweidli:
nouvelle construction d'un chemin pédestre



* Commune de Meiringen, Unterbach—Furen: réfec-
tion d’'un chemin pédestre, deux engagements

* Commune de Nods, La Jeure: réfection des escaliers

* Commune de Perrefitte, Combe Fabet:
nouvel aménagement complet aprés un violent
orage, trois interventions au total

* Commune de Petit-Val, Fornet-Dessous et Pichoux:
nouvel aménagement d’un chemin pédestre, réfec-
tion des escaliers

* Commune de Rischegg: réfection d'un chemin
pédestre de montagne Louibode—Oberalpigen

* Commune de RUschegg, Trolisteg: déplacement
d'un chemin pédestre

* Commune de Seeberg, Spiegelberg: déplacement
d'un chemin pédestre

* Commune de Seeberg, Mutzbachgraben: réfection
des escaliers

* Commune de Sonceboz-Sombeval, Porte des Enfers:
réfection des escaliers et drainage d'un chemin

* Commune de Sumiswald, Grinen: réfection des
escaliers

* Commune de Wilderswil, Gubiwald: réfection d'un
chemin pédestre

Avec un total de 22 engagements, I'élaboration d'études
de projets et de projets de construction ainsi que la su-
pervision des engagements de bénévoles, les équipes
d'aménagement et d’entretien ont réalisé 3248 heures
de travail (année précédente 2 641).

Panneaux d’information

Des nouveaux panneaux d'information concernant le
réseau pédestre ont été mis en place dans les communes
suivantes:

* Commune de Wynigen, 3 panneaux

* Commune de Erlenbach, 2 panneaux

* Commune d'Oey-Diemtigen, 1 panneau

Statistiques 2023
* 941  itinéraires
* 9760 kilométres
* 9173 emplacements de panneaux indicateurs

Marketing | Communication

Les projets suivants ont marqués les activités marketing
et communication en 2023: nous avons lancé notre
brochure « Emmentaler Wanderungen » avec une nou-
velle mise en page et envoyée a tous nos membres.

Rapport annuel 2023

Différentes mesures de communication telles qu’une
brochure-portrait, des dépliants de planification des
randonnées ont été réalisés, des communiqués de
presse ont été envoyés et une nouvelle édition re-
vue du topo-guide «Kurzwanderungen» de la série
Berne Rando a été publiée juste a temps pour la BEA.
Un nouveau film sur I'outil de planification Wanderpla-
ner a été réalisé pour Berne Rando. Notre association,
par le biais de I'équipe expo, a participé aux foires sui-
vantes: Foire des vacances, BEA, Neuland, Gantrisch
Bargmarit, marché des générations de Thoune et Foire
de Chaindon. Notre magazine « Wandern/randonner »
a été publié quatre fois et la newsletter électronique a
été envoyée aux membres.

Service des voyages

En 2023 52 randonnées ont été proposées dont 46 ont
pu étre menées a bien. Au total, 1200 personnesy par-
ticiperent. 5 (année précédente 6) semaines de randon-
née ont été mises sur pied dont 2 se sont déroulées en
Suisse (@année précédente 3) et 3 (année précédente 3) a
I'étranger. 92 personnes prirent part a ces randonnées.
Comme l'année précédente, aucun arrangement avec
des voyagistes externes n‘a pu étre concrétisé.

Cours

En raison de mauvaises conditions de neige le cours
d'initiation a raquettes a neige a d( étre annulé. Les
formations continues Sport pour adultes esa avec 42
participants ont pu étre achevées. Le cours d'application
Wanderplaner était organisé sur trois aprés-midis et trois
soirs avec, au total, 50 participants. Le cours de lecture
de carte s’est déroulé sur deux soirs avec une randon-
née d'orientation un dimanche avec 12 personnes. Un
cours pour chefs de course « Randonnée de montagne
exigeante » a également eu lieu. Cette formation, recon-
nue par |'Office fédéral du sport (OFSPQ), est prodiguée
par des experts spécialisés selon le concept de formation
Sport pour adultes esa. 14 personnes ont suivi ce cours.
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Generalversammlung 2023

Protokoll der 86. Generalversammlung

Samstag, 25. Marz 2023, Hasliberg Congress,
Hasliberg

1. Begriissung

Um 10.00 Uhr eréffnet Vereinsprasident Nick Raduner
die 86. Generalversammlung der Berner Wanderwege.
Er begrisst die Vereins-, Frei- und Ehrenmitglieder, Be-
zirks- und Wanderleiter, Mitglieder der Sanierungsequipe
und des Messeteams, Vorstandsmitglieder, Mitglieder
des Beirats, die Mitarbeitenden der Geschéftsstelle
und die Gaste. Namentlich begrisst er Arnold Schild,
Gemeindeprasident Hasliberg, und Robert Horbaty,
Vizeprasident Wanderwege beider Basel. Insgesamt sind
157 Mitglieder und Géaste anwesend.

Der Prasident wrdigt die seit 2022 Verstorbenen, das
Ehrenmitglied Alfred Stettler sowie Jakob Banziger,
Mitglied des Messeteams und Bezirksleiter. Er bittet die
Versammlungsteilnehmenden, mit einer Schweigemi-
nute den Verstorbenen zu gedenken.

Nick Raduner berichtet, dass die Berner Wanderwege
fdr ihr Engagement im Bereich Umwelt und Natur mit
dem Preis der Burgergemeinde Bern ausgezeichnet wur-
den. Das Preisgeld von CHF 100000.00 wird fur die
ViaBerna eingesetzt.

Nick Raduner stellt die Traktandenliste zur Diskussion.
Da kein Antrag auf Abanderung der Traktandenliste ge-
stellt wird, gilt diese als genehmigt.

Nick Raduner Ubergibt das Wort an den Gemeinde-
prasidenten Arnold Schild. Dieser stellt die Gemeinde
Hasliberg vor und gibt den Anwesenden einen interes-
santen Einblick in die schéne Region.

2. Wahl der Stimmenzéahler
Als Stimmenzahler werden gewahlt: Kurt Brechbihl,
Kurt Mori und Markus Schluep.

3. Protokoll der 85. Generalversammlung

Das Protokoll der Generalversammlung vom 2. April
2022 wird einstimmig genehmigt, mit bestem Dank an
die Verfasserin.

4. Jahresbericht 2022

Der Président orientiert, dass der Jahresbericht von
der BWW-Webseite heruntergeladen oder per Post in
Papierform angefordert werden konnte. Rechenschaft

Uber das vergangene Geschaftsjahr legt der Tatigkeits-
bericht der Geschaftsstelle im Jahresbericht 2022 ab.
Der Prasident geht auf einige ausgewahlte Punkte ver-
tieft ein:

* 2022 haben die BWW 56 Fachberichte zu Bauvor-
haben erstellt.

* Die Wanderweg-Netzldnge hat sich von 2021 zu
2022 wenig verandert. Die Netzldnge von 9783 km
besteht aus 7020 km Naturbelag und 2763 km
Hartbelag.

* |Im Bereich der Signalisation wurden durch die
ehrenamtlich tatigen Bezirksleitenden im letzten
Jahr 1724 Arbeitstage (= 13792 Stunden) geleistet.

* Die Sanierungsequipe leistete 2022 total 14 Einsatze
(2283 Stunden) im Rahmen von Wegebauprojekten
fur verschiedene Gemeinden und erstellte verschie-
dene Projektstudien.

* An 4 Standorten leisteten Mitarbeitende der Firmen
Swisscom, Post, Imbach und AXA sowie Einzelper-
sonen wahrend 12 Einsatztagen mit 113 Teilneh-
menden 106 Personentage an Freiwilligeneinsatzen.

* Auch im vergangenen Jahr hatten die Berner Wan-
derwege ein interessantes Angebot an gefihrten
Wanderungen und Wanderwochen im Programm.

* Im Bereich des Kurswesens standen unter anderem
der Anwenderkurs fir den wanderplaner.ch sowie
der Berner Wanderleiterkurs auf dem Programm.

* Die Tagungen fir die Bezirksleitenden, die Sanie-
rungsequipe, das Messeteam und die Wanderleiten-
den konnten erfolgreich durchgefihrt werden.

* Die Ehrenamtlichen im Messebereich trugen mit
ihren Einsatzen auch 2022 massgeblich dazu bei,
dass die Mitgliederzahl wieder gesteigert werden
konnte.

* Im Frihjahr 2022 wurde die neue Website der Ber-
ner Wanderwege aufgeschaltet.

* Die Zeitschrift sowie das Wanderprogramm wurden
fristgerecht erstellt und an unsere Mitglieder ver-
sandt.

* Der Vorstand kam im vergangenen Jahr zu sechs
Vorstandssitzungen zusammen.

* Der Beirat traf sich zu einer Sitzung im Juni.

Der Jahresbericht wird durch den Finanzchef Hansueli
Kunz zur Diskussion gestellt. Seitens der Versammlungs-
teilnehmer gehen keine Fragen oder Bemerkungen ein.
Der Jahresbericht wird einstimmig genehmigt.



5. Jahresrechnung 2022

Der Finanzchef Hansueli Kunz prasentiert die Rech-
nung, die positiv abschliesst. Er erlautert die Jahres-
rechnung. Der EinnahmenUberschuss fur das Geschafts-
jahr 2022 wurde mit CHF 49200.00 budgetiert. Die
Rechnung schliesst mit CHF 174073.05 ab. Es konn-
ten CHF 24000.00 mehr Mitgliederbeitrage verbucht
werden. Im abgelaufenen Jahr wurden die BWW mit
Legaten sowie mit dem Preisgeld der Burgergemeinde
Bern bedacht. Der Verkauf aus der Schulsammlung
liegt mit minus CHF 25000.00 unter dem Budget. Der
Anteil an den Goénnereinnahmen der Schweizer Wan-
derwege lag um CHF 15000.00 hoher als der budge-
tierte Betrag. Die Berner Wanderwege wurden 2022
mit Legaten in der Héhe von CHF 110000.00 bedacht.
Verschiedene Kommunikationsmassnahmen konnten
nicht durchgefuhrt werden, der Aufwand liegt daher
mit rund CHF 50000.00 unter dem Budget. Es konn-
ten CHF 200000.00 verschiedenen Fonds zugewiesen
werden.

Hansueli Kunz stellt die Jahresrechnung zur Diskussion

und stellt die Antrage:

1. Verrechnung des Einnahmeniberschusses von
CHF 174 073.05 mit den Reserven

2. Genehmigung der Jahresrechnung 2022

Nick Raduner halt fest, dass der Bericht der Revisions-
stelle zur Jahresrechnung seitens der Treuhandfirma T+R
AG in GUmligen ohne Hinweis auf Abweichungen oder
Vorbehalte abgegeben werden konnte. Es werden keine
Fragen gestellt. Die Jahresrechnung und die Verwen-
dung des Einnahmeniberschusses werden einstimmig
genehmigt.

6. Decharge fiir die Vorstandsmitglieder

Casimir von Arx beantragt, den Vorstandsmitgliedern
Entlastung zu erteilen. Die Decharge wird einstimmig
erteilt.

7. Tatigkeitsprogramm 2023

Bernhard Schmidt informiert Uber wesentliche Punkte
des Tatigkeitsprogramms 2023. 2022 durften die Berner
Wanderwege in MUnsingen die ViaBerna eréffnen und
gleichzeitig das Zertifikat der Europaischen Wanderver-
einigung EWV entgegennehmen. Das Interesse an der
ViaBerna war und ist enorm. Aus diesem Grund ha-
ben die BWW im Dezember das Wanderbuch ViaBerna
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herausgegeben. Aufgrund von neuen Vorgaben wird
seitens der TBA die bestehende Leistungsvereinbarung
der BWW mit dem kantonalen Tiefbauamt gekindigt
werden, denn ab 2025 werden keine unbefristeten LV
mehr abgeschlossen, sondern nur noch solche mit einer
Laufzeit von 5 Jahren. Der Beschluss zur Leistungsverein-
barung obliegt dem Grossrat des Kantons Bern. Bei der
Leistungsvereinbarung geht es um die jahrliche Summe
von 1.15 Mio. Franken. Fur das laufende Jahr konnte
wiederum ein interessantes Wanderprogramm zusam-
mengestellt werden. Mit der Revision des kantonalen
Strassengesetzes wird nun auch das Mountainbiken ge-
setzlich geregelt. Die Berner Wanderwege begrissen
das ausdrticklich, warnen aber davor, unbedacht das
Wandern zu gefdhrden. Auch 2023 sind eine Vielzahl
von Einsatzen der Sanierungsequipen und des Voluntee-
rings vorgesehen. Die digitale Wegerfassung mit dem
System GoWalk wird durch die Applikation MISTRA er-
setzt. MISTRA ist eine nationale Lésung, die vom Bund
betrieben wird und nahezu in allen Kantonen angewen-
det wird oder vor der Einfiihrung steht. Im Rahmen der
Uberarbeitung der BWW-Webseiten wurde auch das
CD/ClI (Erscheinungsbild) angepasst. Entsprechend wird
dieses Jahr auch das Magazin «Wandern/randonner»
angepasst. Bei den Messeauftritten stehen die ViaBerna
und die Freiwilligenarbeit im Zentrum. Die Sammelak-
tion mit dem Verkauf von Ragusa wird neu lanciert. Der
Vorstand und die Geschaftsleitung treffen sich im Juni
zu einem Zukunftsworkshop. Thema werden die zu-
kinftige Positionierung und die Angebots- und Dienst-
leistungsgestaltung sein.

8. Festsetzung der Mitgliederbeitrage 2024
Hansueli Kunz informiert tber die erfreuliche Mitglied-
schaftsentwicklung. Ende 2022 z&hlen die Berner Wan-
derwege 14615 Mitglieder. Der Vorstand beantragt,
keine Anderung der Mitgliederbeitrdge vorzunehmen.
Der Antrag wird einstimmig angenommen.

9. Mitgliederantrige

Es liegt folgender Antrag von Frank Nohl, Lenzerheide
vor:

«Als Erganzung zur Online-Anmeldung zu den General-
versammlungen muss den Einladungen zwingend ein
Anmeldetalon zur Benutzung des Postwegs beigefugt
werden». Der Vorstand empfiehlt diesen Antrag zur
Ablehnung. Der Antrag wird mit 70 Ablehnungen, 24
Zustimmungen und 21 Enthaltungen abgelehnt.
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10. Wahlen

Revisionsstelle

Gemadss Statuten ist die Revisionsstelle neu jedes Jahr
zu wahlen. Der Vorstand beantragt, die bisherige Revi-
sionsfirma T+R AG aus GUmligen wieder zu wahlen. Der
Antrag wird einstimmig angenommen.

Ersatzwahl Vorstand

Der Prasident freut sich, Sibyl Eigenmann als neues
Vorstandsmitglied zur Wahl vorschlagen zu durfen.
Als Stadtratin, Grossratin und Co-Prasidentin Die Mitte
Kanton Bern, kann sie die Interessen der BWW auf
politischer Ebene einbringen. Sie wird mit einer Gegen-
stimme und ohne Enthaltungen gewahlt.

11. Ehrungen/Verabschiedungen

Der Prasident weist auf die Verdienste von Peter Huber,
Hans Peter Truttmann und Walter Gerber hin und be-
dankt sich fur den langjahrigen und wertvollen Einsatz
zugunsten der Berner Wanderwege. Als Anerkennung
far ihr Engagement hatte die Generalversammlung
auf Antrag des Vorstands deren Ehrenmitgliedschaft
der Berner Wanderwege zugesprochen. Verschiedene
ehrenamtliche Mitarbeitende sind nach teils langjahri-
gem Einsatz zugunsten der Berner Wanderwege von
ihrem Amt zurlickgetreten, konkret die Bezirksleiten-
den: Willi Flogerzi, Beatrice Flogerzi, Thomas Muther,
Cornelius Kruit, Alfred Zimmermann, Martina Blunier,
Andreas Biihrer, Roger Ochslin, Peter Kern, Hans Krebs,
Ursula Messerli und Walter Bieri. Vom Sanierungsteam:
Christian Hodler und Fritz Stauffer. Vom Messeteam:
Julio Joquera und Hans Gerber. Die Vorstandsmitglieder
und Bernhard Schmidt bedanken sich bei den Zuriick-
tretenden fur die wertvolle Arbeit und verabschieden
sie offiziell. Der Prasident verabschiedet Christine Kehrli
aus dem Vorstand der Berner Wanderwege und wirdigt
ihren Einsatz fur die Berner Wanderwege.

12. Verschiedenes
Nick Raduner fragt, ob das Wort gewiinscht wird. Dies
ist nicht der Fall.

Der Prasident bedankt sich bei den Vorstandsmitglie-
dern fir die gute und angenehme Zusammenarbeit im
letzten Jahr. Er richtet seinen Dank zudem an die Mit-
arbeitenden der Geschaftsstelle sowie an die Gemeinde
Hasliberg fur die zur Verfigungstellung der Lokalitat.

Um 12.00 Uhr schliesst er den offiziellen Teil der Gene-
ralversammlung.

Hasliberg, 25. Marz 2023

Nick Raduner, Prasident
Anita Suter, ProtokollfUhrerin
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Assemblée générale 2023

Proces-verbal de la 86¢ assemblée générale

Samedi 25 mars 2023, Hasliberg Congress, Hasliberg

1. Accueil

A 10h00, Nick Raduner, le président de l'association,
ouvre la 86¢ assemblée générale de Berne Rando. Il sa-
lue les membres de I'association, les membres libres et
les membres d’honneur, les chefs de district et les chefs
de course, les membres de I'équipe d’aménagement
et d'entretien, les membres de I'équipe des foires et
salons, les membres du comité directeur et du comité
consultatif, les collaboratrices et collaborateurs du se-
crétariat et les invités. Il salue notamment Arnold Schild,
maire de la commune de Hasliberg, et Robert Horbaty,
vice-président de l'association Wanderwege beider
Basel. Au total, 157 membres et invités sont présents.

Le président rend hommage aux personnes décédées
depuis 2022, au membre d'honneur Alfred Stettler ainsi
gu’a Jakob Banziger, membre de I'équipe des foires et
salons et chef de district. Il demande aux personnes par-
ticipant a lI'assemblée d'observer une minute de silence
en mémoire des personnes décédées.

Nick Raduner rapporte que les chemins de randonnée
de Berne Rando ont été récompensés par le prix de la
commune bourgeoise de Berne pour leur engagement
dans le domaine de I'nvironnement et de la nature. Le
montant du prix de CHF 100000.00 sera utilisé dans le
cadre du projet ViaBerna.

Nick Raduner soumet I'ordre du jour a la discussion. Au-
cune demande de modification de I'ordre du jour n'étant
formulée, celui-ci est considéré comme approuvé.

Nick Raduner donne la parole a Arnold Schild, maire de
la commune. Celui-ci présente la commune de Hasliberg
et donne aux personnes présentes un apercu intéressant
de cette belle région.

2. Election des scrutateurs
Sont élus comme scrutateurs Kurt Brechbthl, Kurt Mori
et Markus Schluep.

3. Procés-verbal de la 85¢ assemblée générale

Le procés-verbal de I'assemblée générale du 2 avril 2022
est approuvé a l'unanimité avec les meilleurs remercie-
ments a son auteur.

4. Rapport annuel 2022
Le président informe que le rapport annuel pouvait étre

téléchargé sur le site internet de Berne Rando ou de-

mandé par courrier au format papier. Le rapport d'acti-

vité du secrétariat rend compte de |'exercice écoulé dans
le rapport annuel 2022. Le président aborde de maniere
approfondie quelques points:

* En 2022, Berne Rando a rédigé 56 rapports tech-
niques sur des projets de construction.

* La longueur du réseau des chemins de randon-
née pédestre a peu évolué entre 2021 et 2022. La
longueur du réseau de 9783 km, se compose de
7020 km de revétement naturel et de 2763 km de
revétement en dur.

* Dans le domaine de la signalisation, les responsables
de district bénévoles ont effectué I'année derniere
1724 jours de travail (=13792 heures).

* En 2022, I'équipe d'aménagement et d'entretien
a effectué au total 14 interventions (2 283 heures)
dans le cadre de projets d'aménagement et d'en-
tretien de chemins pédestres de chemins pour
différentes communes et a réalisé diverses études
de projet.

* Sur 4 sites, des collaboratrices et collaborateurs des
entreprises Swisscom, La Poste, Imbach et AXA ainsi
gue des personnes individuelles ont effectué des
missions bénévoles pendant 12 jours d'intervention
avec 113 participants.

* ['année derniére, Berne Rando a de nouveau pro-
posé une offre intéressante de randonnées guidées
et de semaines de randonnée.

* Dans le domaine des cours, le cours d'application
wanderplaner.ch et le cours pour chefs de course
étaient notamment au programme.

* Les réunions pour les responsables de district,
I'équipe d'aménagement et d’entretien, I'équipe des
foires et salons et les chefs de course ont pu étre
organisées avec Succes.

* Grace a leur engagement, les bénévoles du secteur
des foires et salons ont contribué de maniére déter-
minante a I'augmentation du nombre de membres
en 2022.

* Le nouveau site internet de Berne Rando a été mis
en ligne au printemps 2022.

* Le magazine ainsi que le programme de randon-
nées ont été rédigées et envoyés a nos membres en
temps utile.

* Le comité-directeur s'est réuni a six reprises I'année
derniére.

* Le comité consultatif s'est réuni en juin.
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Le rapport annuel est mis en discussion par le
responsable des finances Hansueli Kunz. Les per-
sonnes participant a I'assemblée ne posent pas de
questions et ne font pas de remarques. Le rapport
annuel est accepté a.

5. Comptes annuels 2022
Le responsable des finances, Hansueli Kunz, res-
ponsable des finances, présente les comptes qui
se soldent par un résultat positif. II commente
les comptes annuels. L'excédent de recettes pour
I'exercice 2022 a été budgétisé a CHF 49200.00.
Les comptes sont cloturés a CHF 174073.05. Une
augmentation des cotisations des membres de
CHF 24000.00 a pu étre comptabilisée. Au cours
de I'année écoulée, Berne Rando a recu des legs
ainsi que le prix de la commune bourgeoise de
Berne. La collecte par les écoles (vente de choco-
lat) est inférieure de CHF 25000.00 par rapport
au budget. La part des recettes des donateurs de
Berne Rando a été supérieure de CHF 15000.00
par rapport au montant budgété. En 2022, Berne
Rando arecgu deslegsahauteur de CHF 110000.00.
Différentes mesures de communication n‘ont pas
pu étre mises en ceuvre, les dépenses sont donc
inférieures au budget d’environ CHF 50000.00. I
a été possible d'attribuer CHF 200000.00 a dif-
férents fonds.
Hansueli Kunz met les comptes annuels en discus-
sion et présente les propositions:
1. Mise en réserve du supplément de recettes de
CHF 174073.05
2. Approbation des comptes annuels de 2022

Nick Raduner constate que le rapport de I'organe
de révision sur les comptes annuels a pu étre remis
par la société fiduciaire T+R AG a GUmligen sans
indication de divergences ou de réserves. Aucune
question n'est posée. Les comptes annuels et |'uti-
lisation de |'excédent de recettes sont approuvés
a l'unanimité.

6. Décharge pour les membres du comité
directeur

Hansueli Kunz propose de donner décharge aux
membres du comité directeur. La décharge est
accordée a l'unanimité.

7. Programme d’activités 2023

Bernhard Schmidt informe sur les points essen-
tiels du programme d'activités 2023. En 2022,
Berne Rando a eu le plaisir d‘inaugurer la Via-
Berna a MUnsingen et de recevoir en méme temps
la certification de la Fédération européenne de
la randonnée pédestre (FERP). L'intérét pour la
ViaBerna a été et reste énorme. C'est pourquoi
Berne Rando a publié en décembre le topo-guide
ViaBerna. En raison de nouvelles exigences,
I'Office des ponts et chaussées (OPC) mettra fin a
la convention de prestations de Berne Rando ac-
tuel. En effet, a partir de 2025, il ne sera plus pos-
sible de conclure des conventions de prestations
a durée indéterminée, mais uniquement d‘une
durée de 5 ans. La décision relative a la conven-
tion de prestations incombe au Grand Conseil du
canton de Berne. La convention de prestations
porte sur une somme annuelle de 1.15 millions
de francs. Pour I'année en cours, un programme
de randonnée intéressant a de nouveau pu étre
mis sur pied. Avec la révision de la loi cantonale
sur les routes, l'utilisation du VTT est désormais
également réglementée par la loi. Berne Rando
I'approuve, mais met en garde contre la mise
en danger irréfléchie de la randonnée. En 2023,
un grand nombre d'interventions des équipes
d'aménagement et d'entretien et de bénévoles
sont également prévues. La saisie numérique des
itinéraires avec le systéme GoWalk est remplacée
par l'application MISTRA. Cette derniére est une
solution nationale gérée par la Confédération et
utilisée dans presque tous les cantons ou sur le
point d'étre introduite. Dans le cadre de la refonte
dusite internet de Berne Rando, I'identité visuelle
a également été modifiée. Le magazine « Wan-
dern/randonner» sera modifié en conséquence
cette année. La ViaBerna et le bénévolat sont au
centre des thématiques présentées lors des foires
et salons. La campagne de collecte avec la vente
de Ragusa est relancée. Le comité directeur et la
direction se réuniront en juin pour un atelier sur
I'avenir. Le théme sera le positionnement futur et
la conception de I'offre et des services.

8. Fixation de la cotisation pour 2024
Hansueli Kunz informe de I'évolution réjouissante



du nombre de membres. Fin 2022, Berne Rando compte
14615 membres.

Le comité directeur propose de ne pas modifier les co-
tisations des membres. La proposition est acceptée a
I'unanimité.

9. Propositions de membres

Nous avons recu la proposition suivante de Frank Nohl,
Lenzerheide: « En complément de I'inscription en ligne
aux assemblées générales, les convocations doivent obli-
gatoirement étre accompagnées d’'un talon d'inscription
pour |'utilisation de la voie postale ». Le comité directeur
recommande de rejeter cette proposition. Elle est rejetée
par 70 voix contre, 24 voix pour et 21 abstentions.

10. Elections

Organe de révision

Conformément aux statuts, I'organe de révision doit
désormais étre élu chaque année. Le comité directeur
propose de réélire la société de révision actuelle T+R AG
de GUmligen. La proposition est adoptée a I'unanimité.

Election de remplacement au comité directeur

Le président a le plaisir de proposer I'élection de Sibyl
Eigenmann comme nouveau membre du comité direc-
teur. En tant que conseilléere municipale, députée au
Grand Conseil et coprésidente de Die Mitte, canton de
Berne, elle peut faire valoir les intéréts de Berne Rando
au niveau politique. Elle est élue avec une seule voix
contre et sans abstention.

11. Hommages/adieux

Le président rappelle les mérites de Peter Huber, Ja-
kob Hauser, Hans Peter Truttmann et Walter Gerber
et les remercie pour leur engagement précieux et de
longue date en faveur de Berne Rando. En recon-
naissance de leur engagement, lI'assemblée générale
leur avait accordé, sur proposition du comité direc-
teur, le titre de membre d’honneur de Berne Rando.
Plusieurs collaboratrices et collaborateurs bénévoles
ont démissionné de leur poste aprés s'étre enga-
gés parfois pendant de longues années en faveur de
Berne Rando, a savoir les chefs de district suivants:
Willi Flogerzi, Beatrice Flogerzi, Thomas Muther, Cor-
nelius Kruit, Alfred Zimmermann, Martina Blunier,
Andreas Buihrer, Roger Ochslin, Peter Kern, Hans Krebs,
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Ursula Messerli et Walter Bieri. De I'équipe d’aménage-
ment et d'entretien: Christian Hodler et Fritz Stauffer.
De I'équipe des foires et salons: Julio Joquera et Hans
Gerber. Les membres du comité directeur et Bernhard
Schmidt remercient les démissionnaires pour leur pré-
cieux travail et prennent officiellement congé d’eux.
Le président prend congé de Christine Kehrli du comité
de Berne Rando et rend hommage a son engagement.

12. Divers
Nick Raduner demande si quelqu’un souhaite prendre
la parole. Ce n'est pas le cas.

Le président remercie les membres du comité directeur
pour la bonne et agréable collaboration au cours de
I'année écoulée. Il adresse également ses remerciements
aux collaboratrices et collaborateurs du secrétariat ainsi
qu’a lacommune de Hasliberg pour la mise a disposition
du local.

A 12hQ0, il clét la partie officielle de I'assemblée gé-
nérale.

Hasliberg, le 25 mars 2023

Nick Raduner, Président,
Anita Suter, Rédactrice du proces-verbal
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Statistik 1937 — 2023
Statistique 1937 — 2023

Routen und Wegweiser
Itinéraires et indicateurs

Jahr Routen km Wegweiserstandorte
Année Itinéraires Emplacements d’indicateurs
1937 0 0 0
1940 73 112 1153
1950 270 2848 2907
1960 621 6371 7707
1970 1016 8943 10279
1980 1137 8959 10044
1990 1224 9008 10863
2000 1224 10134 10911
2010 855 10126 10490
20M 890 10108 10427
2012 9N 9879 10268
2013 916 9876 10009
2014 918 9877 9923
2015 918 9865 9808
2016 925 9859 9723
2017 921 9930 9571
2018 931 9916 9528
2019 935 9903 9460
2020 942 9825 9390
2021 942 9796 9343
2022 943 9783 9278

2023 941 9760 9173
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Mitgliedschaftsentwicklung
Evolution de ’effectif des membres

Jahr Einzelmit- Familien Schule Firmen Vereine Hotels, Gemeinden Transport- Total inkl.
Année glieder  Familles Ecoles Entre- Asso- Restaurants, = Communes unternehmen| weiterer
Membres prises ciations  Sportgeschifte Entreprises de  Mitglieder*
individuels Magasins transport Total y com-

de sport pris autres

membres*

1937 23 6 10 9 2 50
1940 206 15 66 31 5 323
1950 1147 99 100 102 10 1458
1960 1896 160 133 238 27 2454
1970 3903 144 172 292 40 4551
1980 8681 151 207 310 60 9409
1990 11594 140 208 336 61 12339
2000 8888 409 12 93 163 185 367 44 10161
2009 9540 1657 8 67 120 394 371 34 12191
2010 9612 1723 9 63 116 377 365 34 12299
201 9593 1772 8 61 114 366 364 33 12311
2012 9583 1810 7 57 1 354 361 33 12316
2013 9547 1864 6 55 109 334 356 33 12304
2014 9998 2055 6 52 109 340 344 33 12937
2015 10296 2222 5 48 106 325 338 33 13373
2016 10584 2355 4 56 99 3N 328 33 13770
2017 10653 2515 5 58 96 301 324 33 14040
2018 10143 2698 5 55 92 303 321 32 14389
2019 10128 2802 5 51 89 286 320 31 14521
2020 10049 2901 5 47 60 261 318 32 14513
2021 9943 2946 4 45 59 266 315 31 14420
2022 10025 3082 5 45 58 232 278 30 14615
2023 9953 3125 5 44 58 220 276 28 14550

* inkl. weiterer Mitgliederkategorien |incl. d’autres cat. de membres
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Aktivitaten 2024

Activités 2024

Verein/ Vereinspolitik
* Generalversammlung, 6. April 2024
* Neues Strassengesetz:
Rechtssicherheit, Entflechtung
* Verpflichtungskredit 2024
* Verpflichtungskredit 2025-2029
* Besetzung Vakanzen Vorstand und Prasidium

Planung/Signalisation/Wegebau

* Sachplan, Umsetzung

* Signalisation Schneeschuhtrails

* Signalisation Winterwanderwege, Ausbau

* Volunteeringeinsatze

* Ausbildung Bezirksleitende, Wiederholungskurs
* Ausbildung Bezirksleitende, national

* Kurs Wanderwegunterhalt fir Gemeinden

* Tagungen Bezirksleitende, Sanierungsequipe

* Fachexkursion

* Reporting LV TBA 2023

* LQT ViaBerna, Projekt Sitzbanke

¢ Unterstltzungsteam Signalisation Wanderwege
* Ausbau Mandat Planung und Projektierung

* MISTRA Datenmigration und Anwendung

Marketing/ Kommunikation

¢ Jahresbericht 2023

* Magazin «Wandern/randonner», 4 Ausgaben
* Wanderprogramm 2025

* Newsletter

* Uberarbeitung Imagebroschiire

* Bewerbung ViaBerna

* Sitzbanke ViaBerna

* Broschire «Berner Jura»

* Prospekt Wanderkarten und -btcher

* Image- und Verkaufswerbeaktionen

* Tagungen Messeteam, Wanderleitende
* Infoanlass Wanderferien

* Ferienmesse 25.-28.01.2024

* BEA 3.-12.05.2024

* Neuland Thun 31.10.-3.11.2024

* Sammelaktion Schulen

Wanderprogramm
* Geflhrte Wanderungen
* Wanderferien

Kurse

* Schneeschuh-Schnupperkurs

* Anwenderkurse wanderplaner.ch

* Kartenlesekurs

¢ Wanderleiterkurs mit Anerkennung esa

Association/politique de I'association
¢ Assemblée générale, 6 avril 2024
* Nouvelle loi sur les routes:
sécurité juridique, séparation des usages
* Crédit d'engagement 2024
¢ Crédit d'engagement 2025-2029
* Postes vacants du comité directeur et présidence

Planification/signalisation/aménagement

* Plan sectoriel, mise en ceuvre

* Signalisation des itinéraires raquettes

* Signalisation des itinéraires de randonnée hivernale,
expansion

* Engagements de bénévoles dans le terrain

* Formation des chefs de district, cours de répétition

* Formation des chefs de district au niveau national

* Cours d'entretien de chemins pour les communes

* Réunions des chefs de district et équipe d’entretien

* Excursion technique

* Reporting contrat de prestations OPC 2023

* QT ViaBerna, bancs

* Equipe de soutien & la signalisation

* Expansion du mandat de planification de projets

* MISTRA migration des données et application

Marketing/ communication

* Rapport annuel 2023

* Magazine «Wandern/randonner », 4 éditions

* Programme de randonnée 2025

* Newsletter

* Refonte de la brochure de présentation

¢ Promotion ViaBerna

® Bancs ViaBerna

* Brochure « Grand Chasseral »

* Prospectus cartes de randonnée et topo-guides
* Image de marque et action publicitaires de vente
* Réunions équipe des foires et chefs de course

* Séance d'information vacances de randonnée

* Foire des vacances 25-28.01.2024

* BEA 3-12.05.2024

* Neuland, Thoune 31.10-3.11.2024

* Collecte des écoles

Randonnées accompagnées
* Programme des randonnées
* Séjours de randonnée

Cours

¢ Cours d'initiation a la pratique de la raquette a neige
* Cours d'application wanderplaner.ch

* Cours de lecture de cartes

* Cours pour chefs de course certifié esa
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IR Wirtschaftsberatung

Wirtschaftsprifung
Bringt Sie weiter Steuerberatung

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschridnkten Revision an die Mitgliederver-
sammiung der Berner Wanderwege BWW, Bern

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der
Berner Wanderwege BWW fir das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschaftsjahr
geprift.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wéihrend unsere Aufgabe darin be-
steht, die Jahresrechnung zu prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderun-
gen hinsichtlich Zulassung und Unabhangigkeit erflllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision, Da-
nach ist diese Revision so 2u planen und durchzufuhren, dass wesentliche Fehlaussagen in
der Jahresrechnung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsdchlich
Befragungen und analytische Prifungshandlungen sowie den Umstianden angemessene
Detailprifungen der beim gepriften Unternehmen vorhandenen Unterdagen. Dagegen sind
Prifungen der betrieblichen Abldufe und des intermen Kontrollsystems sowie Befragungen
und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Ge-
setzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
miissten, dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten
entsprechen.

Gumligen, 26. Februar 2024

T+R AG

e B — 5]
R m <A ™
Beat Kiener Christian Frohlich

dipl. Wirtschafisprifer Treuhander mit eidg. Fachausweis

Zugelassensr Revisonsexperts Zugelassensr Revisionsexperte

Leitender Revisor

Beilagen

- Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrachnung und Anhang)

T+RAL Sageweg 1. 3073 Gomligen, Schvelz info@e-rch EXPERT s Parh P i tars Lintarfebaran @"""""."’
Tel. + 413195009 09 Wi E-rch gl THEUSAMD | SUAS5E
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Rapport de ’organe de révision

I R Wirtschaftsberatung

Wirtschaftsprifung
Bringt Sie weiter Steuerberatung

Rapport de I'organe de révision sur le contrdle restreint & 'assemblée des
membres de la Berner Wanderwege BWW, Berne

En noftre qualité d'organe de révision, nous avons contralé les comptes annuels (bilan,
compte de résultat et annexe) de la Bermer Wanderwege BWW pour I'exercice arrété au
31 décembre 2023,

La responsabilité de 'etablissement des comptes annuels incombe au comité alors que
notre mission consiste a contréler ces comptes, Nous attestons que nous remplissons les
exigences légales d'agrément et dindépendance.

Motre contréle a été effectué selon la norme suisse relative au contrile restreint. Cette
norme requiert de planifier et de réaliser le contréle de maniére telle que des anomalies si-
agnificatives dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un contréle restraint en-
globe principalement des auditions, des opérations de contrdle analytiques ainsi que des vé-
rifications détaillées approprigées des documents disponibles dans I'entreprise contrélée. En
revanche, des vérifications des flux d'exploitation et du systéme de contrile interne ainsi
que des auditions et d'autres opérations de contrdle destinées a détecter des fraudes ou
d'autres violations de la loi ne font pas partie de ce contrdle,

Lors de notre contrdle, nous n'avons pas rencontré d'éléments nous permettant de conclure
gue les comptes annuels ne sont pas conformes a la loi suisse et aux statuts.

Glmligen, le 26 février 2024

T+R SA

5 L s ]
i
\ -~ b |

. =] & ./\‘- w
Beat Kiener Christian Frahlich
Expernt-comptable dipbmé Agent fiduciaire avec brevel fédéral
Expert-réviseur agréé Expert-réviseur agréé
Responsable du mandal

Annexes

- Comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe)
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Bilanz 2023 | Bilan 2023

Bilanz per 31. Dezember 2023 |Bilan au 31 décembre 2023

Aktiven|Actifs

Flussige Mittel | Liquidités

Wertschriften | Titres

Forderungen| Créances clients

Warenvorrate | Stock de marchandise

Aktive Rechnungsabgrenzung| Actifs de régularisation

Total Umlaufvermdgen | Total actif circulant

Mobiliar | Mobilier
Total Anlagevermdgen | Total actif immobilisé

Total Aktiven|Total actifs

Passiven | Passifs

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen |
Créances résultant de la vente de biens et de prestations de service

Passive Rechnungsabgrenzung | Passifs de régularisation

Total kurzfristiges Fremdkapital | Total capitaux étrangers a court terme

Fonds Personalvorsorge | Fonds prévoyance

Fonds EDV-Anschaffung Geschaftsstelle | Fonds acquisition informatique secrétariat

Fonds Projekt Wanderplaner/GIS | Fonds projet Wanderplaner/SIG

Fonds Wanderbuicher | Fonds topo-guides

Fonds Dienstleistungen Planung/Wegunterhalt | Fonds prestations de services planification/entretien
Fonds Projektierung und Wegsanierung | Fonds projection et réfection de chemins

Fonds Winterwanderwege | Fonds chemins pédestres hivernaux

Fonds Kommunikation und Werbung | Fonds communication et publicité

Fonds Geschaftsstelle und Materiallager | Fonds secrétariat et stock de matériel

Fonds Legat Schopfer fir Wegebau | Fonds legs Schopfer destiné a I'aménagement des chemins
Fonds Diverse zweckgebunde|Fonds divers

Fonds Jugendorganisation | Fonds organisation jeunesse

Fonds Immobilien | Fonds immobilier

Fonds LQT EWV|Fonds LQT EWV

Total Fonds|Total fonds

Vereinskapital | Capital de I’association

Total Passiven | Total passifs

Bern, 31. Dezember 2023 Fur die Richtigkeit: ~ Der Finanzchef, Hansueli Kunz
Berne, le 31 décembre 2023 Certifié exact: Le responsable des finances, Hansueli Kunz

Jahresbericht 2023

Der Geschaftsfuhrer, Bernhard Schmidt
Le directeur, Bernhard Schmidt
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Jahresrechnung 2023, Budgets 23 / 24
Comptes annuels 2023, budgets 23 /24

Betrieblicher Ertrag | Produits d’exploitation

Allgemeine betriebliche Ertrage|Produits d’exploitation généraux
Mitgliederbeitrage | Cotisations des membres

Schulsammlung | Vente par les écoles

Spenden und Goénnerbeitrage | Dons

Anteil Fundraising Schweizer Wanderwege |

Part du fundraising de Suisse Rando

Inserateeinnahmen online/Sponsorenbeitrage |
Revenues publicitaires online/Contributions de sponsors

Lotteriefonds Kommunikation | Fonds de loterie communication

Ertrédge Infrastruktur|Produits infrastructure

Ertrag Leistungen TBA Planung |Rec. prest. OPC planific.
Ertrag aus Leistungen, Diverses|Rec. pour prestations diverses
Signalisation | Signalisation

Informationstafeln | Panneaux d’information

Wegebau | Aménagement des chemins

Ertrédge Wandern | Produits randonnée

Wanderungen und Wanderwochen |
Randonnées et semaines de randonnée

Kurswesen | Cours de formation

Wanderbuicher | Topo-guides

Wanderkarten | Cartes pédestres

Shop

Zeitschrift, Wanderprogramm | Périodique, programme des randonnées

Betrieblicher Aufwand | Charges d’exploitation

Allgemeine betriebliche Aufwande|Charges d’exploitation générales
Verein | Association

Tagungen, Anldsse |Réunions, manifestations

Jahresbericht|Rapport annuel

Mitgliedschaften | Affiliations

Kommunikation | Communication

Schulsammlung | Vente par les écoles
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Aufwande Infrastruktur | Charges infrastructure
Planungsarbeiten | Travaux de planification
Kreisleitungen | Direction des arrondissements
Bezirksleitungen | Responsables des districts
Signalisation inkl. Material | Signalisation incl. mat.
Informationstafeln | Panneaux d’information

Projektierung und Wegsanierung | Etude et réfection de chemins

Aufwinde Wandern | Charges randonnée

Wanderungen und Wanderwochen|
Randonnées et semaines de randonnée

Kurswesen | Cours de formation
Wanderbicher | Topo-guides
Wanderkarten | Cartes pédestres
Zeitschrift | Périodique

Personalaufwand | Dépenses pour personnel

Verwaltung | Administration

Sekretariat | Secrétariat

Miete | Loyer

Reisekosten und Spesen|Indemnités de voyage et frais
Versicherungen | Assurances

Mobiliar, Maschinen | Mobilier, machines
Weiterbildung | Formation continue

Nicht realisierter Kursverlust | Moins-values latentes

Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit|Résultat d’exploitation
Finanzergebnis|Résultat financier

Zinsen|Intéréts

Nicht realisierter Kursverlust | Moins-values latentes

Ubriges betriebsfremdes Ergebnis | Résultat hors exploitation
Legate | Legs

Fondsergebnis |Résultat fonds
Zuweisung an Fonds | Attribution aux fonds

Entnahme aus Fonds | Prélévement fonds

Jahresergebnis|Résultat annuel
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Anhang zur

Jahresrechnung 2023

Angaben liber die in der Jahresrechnung
angewandten Grundsatze:

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vor-
schriften des schweizerischen Gesetzes, insbesondere
der Artikel Uber die kaufméannische Buchfihrung und
Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis
962) erstellt.

Die Rechnungslegung erfordert vom Vorstand Schat-
zungen und Beurteilungen, welche die Hohe der aus-
gewiesenen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten
sowie Eventualverbindlichkeiten im Zeitpunkt der
Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Ertrége
der Berichtsperiode beeinflussen kénnten. Der Vorstand

entscheidet dabei jeweils im eigenen Ermessen Uber
die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewer-
tungs- und Bilanzierungsspielraume. Zum Wohle des
Vereins kénnen dabei im Rahmen des Vorsichtsprinzips
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Riickstellun-
gen Uber das betriebswirtschaftlich benétigte Ausmass
hinaus gebildet werden.

Die Jahresrechnung weist ein Jahresergebnis von
CHF 100964.40 aus. Mehrere Sonderfaktoren fiihrten
sowohl auf der Aufwand- als auch auf der Ertragsseite
zu Abweichungen von den budgetierten Werten und
ermdglichten das gute Ergebnis.
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Erlauterungen zu einigen Positionen:

Allgemeine betriebliche Ertrage:

Bei den Familienmitgliedschaften konnte eine deutliche
Steigerung verzeichnet werden. Im Auftrag der kantona-
len Wanderwegfachorganisationen (WWFO) akquirieren
und betreuen die Schweizer Wanderwege Génnerinnen
und Gonner und nationale Sponsoren. Dies erfolgt Gber
ein zentrales Fundraising. Damit werden u.a. Aufgaben
der kantonalen WWFO unterstitzt. Die kantonalen
WWEFO erhalten einen einheitlichen Sockelbeitrag und
einen variablen Beitrag, der sich nach der Einwohnerzahl
und der Lange des Wanderwegnetzes berechnet. Die An-
teile werden zur Férderung des Wanderns verwendet. Die
Einnahmen aus der Schokolade-Verkaufsaktion konnten
2023 merklich gesteigert werden, da keine Einschréankun-
gen durch die Covid-Pandemie mehr vorlagen.

Ertrage Infrastruktur:

Im Rahmen der Leistungsvereinbarung mit dem kanto-
nalen Tiefbauamt wurden Leistungen in der gleichen
Grossenordnung erbracht wie letztes Jahr. Dabei nah-
men die geleisteten Stunden im Zusammenhang mit
der Problematik von Mountainbikern auf Wanderwegen
deutlich zu. Durch die Erhéhung der Anzahl Einsatze der
Volunteering-Teams ergaben sich auch gréssere Kos-
tendeckungsbeitrage durch Dritte. Die Nachfrage von
Gemeinden nach Material fur die Wanderwege war im
Berichtsjahr 2023 sehr hoch.

Ertrdge Wandern:

Die Einnahmen aus dem Inserateverkauf fur das Maga-
zin lagen enttduschend tief. Hingegen ergab sich beim
Wanderbucherverkauf durch das neue ViaBerna-Wan-
derbuch eine grosse Ertragssteigerung. Der Verkauf von
Wanderkarten ist 2023, wie auch in den letzten Jahren,
erwartungsmassig zurtickgegangen.

Allgemeine betriebliche Aufwaénde:

Die grossere Kostensteigerung im Bereich Vorstand/Kon-
trollstelle/Kommissionen ist auf die notwendige neue
Ausgestaltung des Spesenreglements fir die ehren-
amtlichen Mitarbeitenden sowie auf Rechtsgutachten
im Zusammenhang mit der Problematik von Mountain-
bikern auf Wanderwegen zurtickzufihren.

Aufwande Infrastruktur:
Die Aufwande liegen mit Ausnahme des Postens «Weg-
weiser» alle im Bereich der budgetierten Werte.

Aufwande Wandern:

Die Produktionskosten des Magazins «Wandern/ran-
donner» lagen wiederum tiefer als erwartet. Hingegen
ergaben sich durch die Neugestaltungen, der im Eigen-
verlag herausgegebenen Wanderbicher, Mehrkosten.

Personalaufwand:
Das Ergebnis liegt unter dem budgetierten Wert.

Verwaltung/Administration:

Das Ergebnis entspricht mit Ausnahme der tieferen
Kosten fur Mobiliar/Maschinen/Anschaffungen dem
Budget.

Finanzergebnis:

Durch sich ergebene Zinssteigerungen 2023 konnte
auf den verschiedenen Konti ein entsprechender
Finanzertrag erzielt werden, ebenso beim bestehenden
Anlagefonds.

Ubriges betriebsfremdes Ergebnis:
Der bedeutende Mehrertrag resultiert aus verschiedenen
Legaten und Zuwendungen zugunsten der BWW.

Fondsergebnis:

Aufgrund des guten Betriebsergebnisses wurden Zu-
weisungen an die Fonds «Immobilien» sowie «Personal-
vorsorge» geleistet.

Langfristiger Mietvertrag 10 Jahre:

Der Restbetrag der Verbindlichkeiten aus kaufver-
tragsahnlichen Leasinggeschaften (langfristige Miet-
vertrage) betragt CHF 579924.50.

Mitarbeitende:

2023 arbeiteten bei den BWW per Ende Jahr 11 Perso-
nen in einer Festanstellung mit einem Gesamtpensum
von 980 Stellenprozenten (Vorjahr 10 Personen mit
Gesamtpensum 950 Stellenprozente), ca. 150 Personen
sind zudem ehrenamtlich fur die BWW tétig.

Wesentliche Ereignisse nach dem

Bilanzstichtag:

Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung
der Jahresrechnung durch den Vorstand sind keine we-
sentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aussage-
fahigkeit der Jahresrechnung 2023 beeintrachtigen
konnten bzw. an dieser Stelle offengelegt werden
mussten.



Rapport annuel 2023

Annexe aux comptes 2023

Informations sur les principes appliqués dans

les comptes annuels:

les présents comptes annuels ont été ébablis confor-
mément aux dispositions de droit suisse, en particulier
des articles du Code des obligations régissant la comp-
tabilité commerciale et la présentation des comptes
(art. 957 a 962).

La présentation des comptes requiert de la part du co-
mité des estimations et des appréciations qui peuvent
influer sur le montant des actifs et des passifs présentés
ainsi que sur les éventuels engagements au moment de
la cléture du bilan, de méme que sur les charges et les

produits de la période sous revue. Dans chaque cas, le
comité décide a sa seule discrétion de I'utilisation des
marges de manceuvre accordées par la loi en matiére
d’évaluation et d'établissement du bilan. Afin de servir
les intéréts de l'association, des amortissements, des
corrections de valeurs et des provisions peuvent étre
effectués en application du principe de prudence dans
une mesure justifiée par I'économie d’entreprise.

L'exercice présente unrésultatannuelde CHF 100964.40.
Plusieurs facteurs particuliers ont conduit a certaines dif-
férences, aussi bien au niveau des recettes qu'au niveau
des dépenses permettant, ainsi, ce trés bon résultat.
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Explication de quelques positions :

Produits d’exploitation généraux:

les membres famille ont généré une augmentation no-
toire. Suisse Rando est mandatée par les associations
cantonales de randonnée pédestre d'acquérir et de s'oc-
cuper des donatrices et donateurs ainsi que des spon-
sors nationaux. Ceci est réalisé au travers d'une collecte
de fonds centrale. Cette derniére permet notamment de
soutenir certaines taches des organisations cantonales.
Celles-ci obtiennent un montant de base uniforme ainsi
qu’un montant variable calculé sur la base du nombre
d’habitants et de la longueur du réseau pédestre. Ces
apports financiers sont utilisés pour la promotion de
la randonnée pédestre. Une augmentation de la col-
lecte vente de chocolat a pu étre enregistrée en 2023,
étant donné qu'il n‘avait plus de restrictions dues a la
pandémie.

Produits infrastructure:

les heures de travail des collaborateurs de Berne
Rando réalisées dans le cadre du contrat de prestations
avec |'Office cantonal des ponts et chaussées se sont
avéréesdu méme ordre de grandeur que I'année derniere.
Les heures de travail liées a la problématique des VTT
sur les chemins de randonnée pédestre ont nettemente
augmenté. Laugmentation du nombre d’interventions
des équipes de bénévoles a également entrainé une plus
grande contribution de tiers a la couverture des co(ts.
La demande de matériel pour les chemins de randonnée
pédestre émanant des communes a été trés élevée au
cours de I'exercices 2023.

Produits randonnée:

les recettes concernant la vente d’annonces pour le ma-
gazine ont été décevantes. En contraire, la vente des
topo-guides a connu une forte augmentation des
recettes grace au nouveau topo-guide ViaBerna.
Comme prévu, la vente de cartes de randonnée a dimi-
nué en 2023, tout comme ces derniéres années.

Charges d'exploitation générales:

I'augmentation importante des co(ts dans le domaine
du comité directeur/de l'organe de contréle/des co-
missions est due a la nécessité d'élaborer un nouveau
réglement des frais pour les collaborateurs bénévoles
ainsi qu'a des expertises juridiques en rapport avec la
problématique des vététistes sur les chemins de ran-
donnée pédestre.

Charges infrastructure:

les charges se situent toutes dans la fourchette des
valeurs budgétées, a l'exception du poste «panneaux
indicateurs ».

Charges randonnée:

les coGts de production du magazine «Wandern/ran-
donner » ont a nouveau été inférieurs aux prévisions. En
revanche, la refonte des topo-guides publiés en interne
a entrainé des colts supplémentaires.

Charges de personnel:
le résultat est inférieur a la valeur budgétée.

Gestion/Administration:
le résultat correspond au budget, a I'exception des colts
inférieurs pour le mobilier/les machines/les acquisitions.

Résultat financier:

I'augmentation des taux d’intérét en 2023 a permis de
réaliser un produit financier correspondant sur les diffé-
rents comptes, de méme que sur le fonds de placement
existant.

Résultat hors exploitation:
I'excédent des recettes significatif résulte des différents
legs et dons octroyés a Berne Rando.

Résultat fonds:

eu égard au bon résultat d'exploitation, des affectations
ont été réalisées pour le fonds « immobiliers » ainsi que
pour le fonds « prévoyance du personnel ».

Contrat de location a long terme 10 ans:

le montant restant des passifs résultant d'opérations
de location similaires aux contrats de vente (contrats
de location a long terme) se monte a CHF 579924.50.

Collaborateurs:

en 2023, 11 personnes ont travaillé auprés de Berne
Rando en emploi fixe pour un taux d'occupation total
de 980 % (année précédente 10 personnes pour un
taux d'occupation total de 950 %). En outre, environ
150 personnes travaillent bénévolement en faveur de
Berne Rando.

Evénements significatifs postérieurs a la

date de cl6ture:

aprés la date d'établissement du bilan et jusqu’a I'adop-
tion des comptes annuels par le comité, aucun évé-
nement important qui aurait pu altérer la validité des
comptes annuels 2023 ou qui aurait d( étre publié, ne
s'est produit.
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Organisation

Geschaftsstelle

Secrétariat

Nordring 8, 3013 Bern;

031 340 01 01; info@beww.ch;
IBAN CHO2 0900 0000 3001 0103 8

Geschaftsfiihrer
Directeur
Bernhard Schmidt, bernhard.schmidt@beww.ch

Leiterin Rechnungswesen/Administration
Responsable Comptabilité / Administration
Anita Suter, 031 340 01 06,
anita.suter@beww.ch

Leiterin Mitgliederservice/Reisedienst
Responsable Service aux membres et Service
de voyage

Tina Niederhauser, 031 340 01 01,
tina.niederhauser@beww.ch

Leiterin Marketing/Kommunikation
Responsable Service de communication
et marketing

Claudia Zbinden, 031 340 01 09,
claudia.zbinden@beww.ch

Mitarbeiterin Marketing/ Kommunikation
Collaboratrice Service de communication
et marketing

Fabienne Pfefferli, 031 340 01 12,
fabienne.pfefferli@beww.ch

Mitarbeiterin Administration, Sekretariat
Collaboratrice administration, secrétariat
Noémia Duss, 031 340 01 08,
noemia.duss@beww.ch

Leiter Bau und Unterhalt
Responsable aménagement et entretien
Hans Ulrich von Gunten, vongunten.hu@beww.ch

Technischer Leiter/Kreisleiter Bern West
Chef technique/Chef de I'arrondissement
Berne Ouest

Adrian Feldmann, 031 340 01 03,
adrian.feldmann@beww.ch

Kreisleiter Bern Ost

Chef de I'arrondissement Berne Est
Bruno Maerten, 031 340 01 04,
bruno.maerten@beww.ch

Kreisleiter Bern Nord

Chef de I'arrondissement Berne Nord
Marc-André Sprunger, 031 340 01 07,
marcandre.sprunger@beww.ch

Kreisleiter Bern Mitte und GIS-Sachbearbeiter
Chef de I'arrondissement Berne Centre

et spécialiste SIG

Markus Schluep, 031 340 01 05,
markus.schluep@beww.ch



Vorstand | Comité

Prasident a.i.|Président a.i.
Casimir von Arx, Spiegel bei Bern

Weitere Vorstandsmitglieder|
Autres membres du comité

Hansueli Kunz, Niederhtnigen
Finanzchef|Responsable des finances
Sibyl Eigenmann, Bern

Silvana Ripa, Schernelz

Beirat| Comité consultatif

Casimir von Arx, Prasident a.i. Berner Wanderwege
(Vorsitz)

Markus Aebi, Grossrat

Katharina Baumann, Grossratin

Susanne Baumann, bfu-Beratungsstelle fur Unfall-
verhitung

Reto Beck, PostAuto AG

Markus Bolliger, Interlaken Tourismus

Thomas Bronnimann, Grossrat

Peter Fllck, Grossrat

Olaf Forte, Bundesamt fir Landestopografie
Martin Gaggeler, BLS AG

Roman Gattlen, Bernmobil

Christoph Grupp, Grossrat

Thomas Herren, Grand Hotel Giessbach

Felix Hochstrasser, Fussverkehr Kanton Bern
Barbara Hofer, Jungfrau Region Tourismus AG,
Ortsmarke Grindelwald
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e Susanne Huber, Volkswirtschaftskammer Berner
Oberland

e  Thomas Huber, KWO Kraftwerke Oberhasli AG

e Albert Kruker, Lenk Simmental Tourismus AG

e Bernard Leuenberger

e Matthias Matti, Grossrat

e  Rebecca Mller, Pro Velo Kanton Bern

®  Gaby Mumenthaler, Berner Bauern Verband

e Alexandra Perina-Werz, Generalsekretariat VBS,

e  Flurin Riedi, Gstaad Saanenland Tourismus

e Martin Ruckstuhl, Aare Seeland mobil AG

®  Fabian Schmid, Regionalverkehr Bern-Solothurn
RBS

e Norbert Schmid, Tourismus & Naturpark Diemtigtal

e  Micael Schweizer, SAC Sektion Bern

e Hanspeter Steiner, Grossrat

e  Elisabeth Striffeler-Murset

e Martin Tritten, beco, Bereich Tourismus

e Marc Ungerer, Jungfrau Region Tourismus AG

e Alfred Zumbach, Adelboden Tourismus

*  Andrea Zryd, Nationalratin

Revisionsstelle| Organe de révision
T+R AG, Sageweg 11, Postfach 237, 3073 GlUmligen
031950 09 09
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Kommissionen | Commissions

Wanderreisekommission | Comission des excursions
Prasident | Président: Bernhard Schmidt, Geschéaftsfihrer Berner Wanderwege

Mitglieder | Membres: Fritz Brénnimann; Kurt Hostettler; Godi Huber; Simon Johner; Anita Kiener-Spycher;
Hansruedi Kull; Marie-Theres Meyer; Tina Niederhauser, Geschafsstelle Berner Wanderwege; Sophie Parisod; Mi-
chael Ritter; Guy Schneider; Hans-Peter Truttmann; Jirg Zwahlen

Marketingkommission | Commission marketing
Prasident | Président: Bernhard Schmidt, Geschaftsfihrer Berner Wanderwege

Mitglieder | Membres: Silvana Ripa, Vorstandsmitglied Berner Wanderwege; Claudia Zbinden, Geschaftsstelle
Berner Wanderwege

Ausbildungskommission | Commission de formation
Prasident | Président: Bernhard Schmidt, Geschaftsfihrer Berner Wanderwege

Mitglieder | Membres: Roger Oechslin; Noémia Duss, Geschaftsstelle Berner Wanderwege; Adrian Feldmann,
Geschaftsstelle Berner Wanderwege; Sibyl Eigenmann, Vorstandsmitglied Berner Wanderwege

Delegierte bei den Schweizer Wanderwegen |Délégués auprés de la Fédération Suisse Rando

Sibyl Eigenmann, Vorstandsmitglied Berner Wanderwege; Hansueli Kunz, Finanzchef Berner Wanderwege;
Silvana Ripa, Vorstandsmitglied Berner Wanderwege; Bernhard Schmidt, Geschaftsfihrer Berner Wanderwege;
Casimir von Arx, Prasident a.i. Berner Wanderwege

Ehrenmitglieder| Membres d’honneur

Fritz Brénnimann Robert Butschi Martin Chaignat
Peter Egli Beatrix Elsasser Hans Eschbach
Markus Frei Walter Gerber Hans Graber
Klaus Greber Peter Gribi Jakob Hauser
Peter Huber Walter Jaggi Paul Kiener
Alfred Lory Ernst Moser Jean-Rolf Pieren
Fritz Schallenberg Hans-Peter Truttmann Karl Tschirren
Robert Wyss Ernst Zbaren

Freimitglieder| Membres libres

Adolf Gsteiger Manfred Kurz Rudolf Rufer
Christian Schwizgebel Hans-Peter Steiner Francis Steulet
Wilhelm Tschachtli
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Bezirksleitende | Chefs de districts

Kreis Bern West | Arrondissement Berne Ouest

1 Gsteig Fritz Schallenberg
2 Lauenen Arthur Reichenbach
3/4 Gstaad/Saanen Peter Friedli

3/4 Gstaad/Saanen Ernst Romang

3/4 Gstaad/Saanen Hansruedi Steffen

5 Lenk Bruno Brunner

6 St. Stephan Benno Wirsten

7 Zweisimmen Ruedi Mdller

8 Boltigen Hansueli Mosching

I Kreis Bern Ost| Arrondissement Berne Est

9 Diemtigen Erwin Mani

9 Diemtigen Hans von Allmen
10 Oberwil Oswald Kunz

" Erlenbach Franz Seewer

12 Adelboden Christian Allenbach
13 Kandersteg Ursula Binz

14 Frutigen Samuel Haug

14 Frutigen Kurt Zimmermann
15 Kiental Peter Sieber

15 Kiental Werner Steiner

16 Reichenbach Peter Zbinden

17 Aeschi Urs Hofer

18 Spiez Andreas Blaser

19 Thun West Stefan Mischler

20 Thun Ost Bendicht Galli

21 Sigriswil Ulrich Liechti

21 Sigriswil Hans Maérki

22 Beatenberg Sabine Joss

23 Habkern Benedikt Anton Vonnegut

24 Interlaken Dagmar Ineichen Vogt
24 Interlaken Peter Vogt

25 unt. Latschinental Jirg Feuz

26 Lauterbrunnen Fritz Buhlmann
27 Murren Beat Fluckiger

28 Wengen Rolf Schneeberger
29 Grindelwald Sud Sami Wagner

30 Grindelwald Nord Andreas Kaufmann
31 Axalp vakant

32 Brienz Carlo Imboden

32 Brienz Albrecht Thoni

33 Meiringen Peter Huber
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34 Hasliberg Jakob Hauser

35 Innertkirchen Daniel Kramer

36 Guttannen Edi Willener

1} Kreis Bern Mitte | Arrondissement Berne Centre

37 Gantrisch Stefan Klausener
38 Schwarzenburg Jirg Ramseyer
39 Gurnigel Anton Dappen

39 Gurnigel Rolf Ruchti

40 Butschelegg Beat Kohler

41 Ulmizberg Jurg Schlatter
42 Belpberg Heinz Anderegg
43 Ballenbuhl Alfred Waber

46 Bern links Aare Thomas Welti

47 Bern rechts Aare Stephan Beyeler

48 Bantiger Rolf von Allmen
49 Wagesse Bernhard Blaser

49 Wagesse Hans Knutti

50 Buchholterberg Hans Ruegsegger
50 Buchholterberg Stefanie Wenger

51 Schallenberg Otto Gerber

53 Churzenberg Hans Steiner

54 Réamisgummen Albrecht Siegenthaler
55 Blasenfluh Marc Anliker

55 Blasenfluh Bruno Lei

56 Lideren Kurt Reinhard
57 Napf Hansruedi Gafner

57 Napf Mariann Hirschi

62 Lueg Paul Liechti

v Kreis Bern Nord | Arrondissement Berne Nord

44 Forst Markus Lehmann
45 Mihleberg Peter Siegenthaler
58 Frienisberg Ost Peter Laderach
59 Frienisberg West Fritz Brinisholz
60 Bucheggberg Martin Bartschi

61 Fraubrunnen Paul Schenk

63 Oberwald Johannes Spichiger
64 untere Emme Daniel Moser

65 Friesenberg Hans-Rudolf Krdhenbihl
66 Hohwacht Willi Ammann
67 Aarwangen Adelbert Meyer

68 Bipperamt Willy Dennler

69 Ins Heinrich Ledermann
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70 Biel Std André Criblez
71 Biel Ost Marc Varré

72 Chasseral Cédric Maire
73 Macolin|Magglingen Marc-André Helfer
74 St-Imier Michel Liengme
74 St-Imier Patrice Mdller
75 Bas-Vallon Eliane Hostettler
76 Bozingenberg-Montoz Eric Hirschi
76 Bozingenberg-Montoz Gérard Zbinden
77 Moron Samuel Gyger
78 Raimeux-Graitery Werner Rubin

Sanierungsteam | Equipe d’entretien
des chemins pédestres

e JlUrg Aebischer

e  ResBerner

e Walter Bieri

e Hans Brog

e Fritz Brlnisholz

e Alfred Burkhalter
e Marlis Fankhauser
e  Beat Frieden

e Willy Gétschmann
e Walter Guggisberg
e Hans Gurtner

e  Peter Haslebacher
e Hans Krebs

e Heinrich Ledermann
e  Sandro Ledermann
e (Cesar Meyer

e Kurt Mori

e Erich Rentsch

e Heinz Wagner
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Messebetreuungsteam |
Specialistes expos, foires

e Helena Amrein

e Roland Bernasconi

e Hans Boss

e Alice Brechbiihl

e Verena Buschle

e Paul Durrer

e  Franziska Fankhauser
e Hans Frutiger

e Walter Gerber

e  Peter Kalberer

e Flurina Mayer

e Marcel Perret

e Willy Schadler

*  Franz Seewer

e Gaby Strahm

®  Hans-Peter Truttmann
e Peter Weibel

Wanderleitende | Chefs de course

e Paul Baumgartner
e Alice Brechbuhl

e Fritz Bronnimann

e Hans Eschbach

e Hansruedi Gafner

e Kurt Hostettler

e Godi Huber

e Simon Johner

e Anita Kiener

e Hansruedi Kull

e Marie-Theres Meyer

e Sophie Parisod

e Michael Ritter

e Guy Schneider

e Hans-Peter Truttmann
e JUrg Zwahlen



Wanderfreundlicher Betrieb

In unseren Mitgliederrestaurants, -hotels und -geschaften sind Wandernde jederzeit
herzlich willkommen. Die hier aufgefiihrten Betriebe sind Mitglieder der Berner Wanderwege;
sie unterstiitzen unseren Verein und unsere Bestrebungen.

Bienvenue aux randonneurs

Les randonneurs sont toujours accueillis cordialement dans les hétels, restaurants
et entreprises dont la liste est présentée ci-apres. Ces exploitations sont membres de
Berne Rando; elles soutiennent notre association et nos efforts.

RESTAURANTS, HOTELS

Aarwangen
ERTA Gastro GmbH

Achseten
Berghaus Elsigenalp

Adelboden

Berghotel Engstligenalp AG
Berghotel Hahnenmoospass AG
Ferien- und Familien-Hotel Alpina
Hotel Hari im Schlegeli AG
Parkhotel Bellevue & Spa

Aeschi
Restaurant Pochtenfall

Aeschiried
Restaurant ChemihUtte
Restaurant Panorama

Beatenberg

Alphotel Eiger

Apparthotel Bliemlisalp AG
Bdrgrestaurant Vorsass

Belp
Restaurant Jagerheim

Bern

Hotel-Restaurant Jardin GmbH
Bivio

Hotel Post

Blankenburg
Husliberg-Beizli

Boll
Restaurant Kreuz Vechigen

Bollodingen
Restaurant Lowen

Boltigen
Restaurant Neuenberg

Brienz
Grandhotel Giessbach
Seerestaurant Sternen

Bliren a. d. A.
Restaurant Baselstab

Burgdorf

Burgdorfer Schiitzenhaus
Confiserie-Tea-Room Widmer
Hotel Berchtold B5
Restaurant Pizzeria Bernerhof

Diemerswil
Restaurant Diemerswil

Diemtigtal

Gasthaus Gsassweid, Horboden
Restaurant Hirschen, Diemtigen
Restaurant Springenboden,
Horboden

Diirrenroth
Romantik Hotel Baren

Eggiwil
Berghaus Gabelspitz
Bergrestaurant Erika

Emmenmatt
Gasthof Waldhausern
Hotel Moosegg AG

Eriz
Restaurant Sage
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Erlenbach i.S.

B&B Chalet Stockhorn
Berggasthaus Oberstockenalp
Berghaus Chrindi
Panoramarestaurant Stockhorn

Ersigen
Café Fischer GmbH
Restaurant Rudswilbad

Fankhaus
Hotel Napf

Faulensee
Hotel-Restaurant Mowe
Strandhotel Seeblick

Fraubrunnen
Rufibach AG, Gasthof zum Brunnen

Frutigen
Hotel Restaurant Simplon

Gadmen
Hotel Steingletscher

Gals
Restaurant Kreuz

Grindelwald

Berghotel Faulhorn

Derby Hotel Bahnhof AG
Hotel Alte Post

Hotel Kreuz + Post AG
Hotel-Restaurant Blumlisalp
Lehmann'’s Herberge
Parkhotel Schoenegg
Sunstar Hotel AG
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Gstaad

Ferienhaus Alpenblick
Hotel Bernerhof

Hotel Gstaaderhof AG
Hotel Le Grand Chalet
Posthotel Rssli
Sporthotel Victoria

Giindlischwand
Berghaus Manndlenen

Guggisberg
Hotel-Restaurant Sternen

Guttannen
BachlitalhtUtte, Werner Hafner

Gwatt b.Thun
Deltapark AG, Deltapark Vitalresort

Habkern

Restaurant Alp-Heubuhlen
Restaurant Alpenblick

Sport Hotel, SH Betriebs GmbH

Hautligen
Restaurant Barli

Hasle-Riiegsau
Backerei Meier, Confiserie und Café

Heiligenschwendi

Berner Reha Zentrum
Hotel-Restaurant Bellevue
Hotel Panorama-Restaurant
Haltenegg

Heimiswil
Landgasthof Lowen GmbH

Hilterfingen
Hotel Restaurant Schoénbihl

Hofstetten b. Brienz
Ballenberg, Freilichtmuseum
der Schweiz

Innertkirchen
Hotel Hof & Post

Interlaken

Hotel Artos
SALZANO-Hotel-Spa-Restaurant,
Unterseen

Neuhaus — Manor Farm AG

Iseltwald

Hotel Chalet Du Lac
Jaunpass (Boltigen)
BB Jaunpass GmbH

Kaltacker
Landgasthof Lueg

Kandersteg

Berghotel Steinbock, Gasterntal
Chalet-Hotel Adler
Doldenhornhutte, Heidi und
Fritz Wenger

Hotel Bernerhof

Hotel Des Alpes
Hotel-Restaurant Ermitage
Victoria Ritter AG-Belle Epoque
Hotel Victoria

Restaurant & Hostel Rendez-vous

Kappelen
Kartbahn Restaurant

Kernenried
Gasthof Lowen

Kiental

Berggasthaus Golderli
Berghaus Ramslauenen
Hotel-Restaurant Alpenruh
Hotel Waldrand Pochtenalp

Kirchdorf
Restaurant Ochsen

Krattigen
Hotel SunnehUsi

Langenbiihl
Landgasthof Grizzlybar

Lamboing
L'AREC

La Ferriére
Hotel de la Chaux-d'Abel

La Neuveville
Buvette du Débarcadere
Carnotzet « Le Poudeille »

Langnau
Emme Lodge
Hotel Hirschen Gastro AG

Lauenen
Hotel Alpenland

Restaurant Lauenensee GmbH

Lauterbrunnen
Lobhornhutte, Irene Beck

Leissigen
Hotel-Restaurant Kreuz
TB Hotelmanagement AG,
Restaurant Meielisalp

Lenk

Hotel Krone Lenk AG
Hotel/Restaurant Simmenfalle
Restaurant Kreuz AG
Restaurant Tenne

Les Prés d'Orvin
Métairie de Préles

Lischerz
Gasthof 3 Fische

Latzelflah
Restaurant Emmenbriicke

Madiswil
Burgisweyerbad AG

Meiringen

Berggasthof Kaltenbrunnen-Sage
Chalet-Hotel Schwarzwaldalp
Hotel Engstlenalp

Michel Gruppe AG

Melchnau
Gasthof Lowen

Mont-Crosin
Hotel-Restaurant Chalet Mont-Crosin

Moutier
Bar a vin restaurant Le Soleil

Miinchenbuchsee
Restaurant Haberli’s Schiitzenhaus

Miinchringen
Restaurant Bad

Miinsingen
Gasthof Ochsen

Mirren
Hotel Alpenblick, Mueralp AG
Hotel Eiger



Niederried
Restaurant zum Becher

Oberbalm
Restaurant Baren

Oberbottigen (Bern)
Hotel-Restaurant Baren

Oberbiitschel
Restaurant Bltschelegg

Oberwald
Hotel Grimsel Passhohe

Oberwil i.S.
Alprestaurant Morgeten

Oschwand
Wirtschaft Oschwand

Perrefitte
Restaurant de |'Etoile

Préles
Bergerie du Haut

Reisiswil
Waldhaus Hochwacht

Ried (Frutigen)
Restaurant Rohrbach

Riedstatt
Restaurant Dorfli

Riffenmatt
Berghutte Selital
Hotel Restaurant Schwarzenbihl

Ringgenberg
Hotel Brienzersee

Ringoldswil
Event- und Ferienhof Krinde

Rosenlaui
Gletscherschlucht Rosenlaui AG
Hotel Rosenlaui

Riuedisbach
Restaurant Zum Wilden Mann

Riegsau
Gasthof Baren

Riiegsauschachen
Gasthof Krone—Krontal Erlebnis AG

Riiegsbach
Restaurant zur Sage

Riischegg-Gambach
Gasthof Hirschen

Saanenmaoser

Berghotel Hornberg

Golfhotel Les Hauts de Gstaad
Hotel Hornberg AG

Hotel Hornfluh

Saxeten
Hotel Restaurant Alpenrose

Schafhausen i.E.
Gasthof Rossli

Schangnau
Hotel Kemmeriboden-Bad

Schiipbach
Restaurant Kreuz

Schiipfen
Hotel-Restaurant Bahnhof
Schlpbarg-Beizli

Schwanden ob Sigriswil
Hotel + Landgasthof Rothorn

Seedorf
Restaurant Hirschen,
Frienisberg—Uses Dorf

Sigriswil
Hotel Adler
Solbad Hotel Sigriswil

Spiez

Hotel-Restaurant Seegarten-
Marina

Strandhotel Belvédére

Spiezwiler
TeaRoom Delphin

Stettlen
Gasthof Linde

St-lmier
Sous le Tilleul
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Sumiswald
Gasthof Baren Sumiswald AG

Sundlauenen
Hotel Beatus

Thun
Freienhof Thun AG
The Lab Hotel

Tramelan
CIP Hotel

Trub
Landgasthof Lowen

Trubschachen
Kambly SA
Landgasthof Hirschen
Restaurant Blapbach

Twann
Restaurant zum Alten Schweizer

Urtenen-Schoénbihl
Restaurant Baren Sand

Utzenstorf
Landgasthof Baren
Wirtschaft zum Schloss Landshut

Wabern
Gurten—Park im Grinen

Walkringen

Gasthof Baren Walkringen
Restaurant-Hotel
Ruttihubelbad AG

Weier i.E.
Restaurant Tannenbad

Wengen
Hotel Bellevue-Wengen
Hotel Berghaus

Wiler b. Utzenstorf
Restaurant Schoris Bahnhof GmbH

Willadingen
Restaurant Frohsinn

Wohlen/BE
Gasthof zum Kreuz
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Worb
Restaurant Dentenberg

Wynigen
Gasthof Linde

Zweisimmen
Brasserie zur Simme
Vista Resort Hotel

SPORT- UND SCHUHGESCHAFTE
MAGASINS DE SPORT ET DE
CHAUSSURES

Adelboden
Oester-Sport

Bern
Chaussures Schneider SA
Trophy Schweiz AG

Burgdorf
Tanner-Sport GmbH

Konolfingen
Berger Schuhe & Sport AG

Lamboing
Glasblaserei Zind

Lyss
Heiniger Sport AG

Schonbiihl
Burkhalter Sport

Schénried
Frautschi Sports AG

Wengen
Alpia Sport + Mode

CAMPINGBETRIEBE
CAMPINGS

Boltigen
Camping Jaunpass AG

Cudrefin
Camping communal de Cudrefin

Gohl
Camping + Restaurant Jagerhus

Innertkirchen
Camping-Grimselblick

Lauterbrunnen
Camping Jungfrau
Meinisberg
Seeland Camp

Oberwil i. S.
Camping Arnist

Préles
Camping Préles

Zweisimmen
Caravan-Camp Fankhauser

TRANSPORTUNTERNEHMUNGEN
ENTREPRISES DE TRANSPORT

Achseten
Elsigenalpbahnen AG

Adelboden
Frutigen-Adelboden AG

Beatenberg
Niederhornbahn AG

Bern

BLS AG

Gurtenbahn Bern AG, Wabern
PostAuto AG

Biel | Bienne
Schifffahrtsgesellschaft AG

Brienz
Brienz Rothorn Bahn AG

Diemtigtal (Zwischenfliih)
Wiriehornbahnen AG

Erlenbach
Stockhornbahn AG

Frutigen
Kander-Reisen

Grindelwald
Gondelbahn Grindelwald-Méannlichen

Gsteig b. Gstaad
Luftseilbahn Gsteig-Sanetsch
(Kraftwerk Sanetsch AG)

Guttannen
Gelmerbahn (Kraftwerke
Oberhasli AG)

Innertkirchen
Meiringen-Innertkirchen-Bahn
(Kraftwerke Oberhasli AG)

Interlaken
Jungfraubahnen Management AG

Isenfluh
Luftseilbahn Isenfluh-Sulwald

Kandersteg

Luftseilbahn Kandersteg-
Sunnbuel (Gemmi) AG
Gondelbahn
Kandersteg-Oeschinensee AG

Langenthal
Aare Seeland mobil AG

Lenk
Lenk Bergbahnen

Meiringen
Bergbahnen
Meiringen-Hasliberg AG

Miilenen
Niesenbahn AG

Miirren
Schilthornbahn AG (Stechelberg)

Schwenden
Spring AG, Garage-Car-Taxi-Postauto

Stansstad
zb Zentralbahn AG

St-Imier
Funiculaire St-Imier — Mont-Soleil

Tavannes
Chemins de Fer du Jura

Thun
STI Bus AG

Wengen
Luftseilbahn Wengen-Mannlichen

Worblaufen
Regionalverkehr
Bern-Solothurn (RBS)






Berner Wanderwege
Nordring 8, 3013 Bern
03134001 01

info@bernerwanderwege.ch Berner Wanderwege
bernerwanderwege.ch Berne Rando



